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Anunt de recrutare

Specialist/a Social Media

Angajator: Viitor Plus — Asociatia pentru dezvoltare durabila
Domeniu: ONG cu activitate economica

Tipul jobului: nedeterminat, full-time (8 ore/zi)

Nivel experienta: peste 2 ani

Regim de lucru: hibrid

Se subordoneaza: Coordonatoarei Comunicarii Viitor Plus

Despre organizatie

Viitor Plus este o organizatie non-profit romaneasca, infiintatd in 2006, dedicata dezvoltarii durabile prin programe
inovatoare si cu impact masurabil.

Activam la intersectia dintre protectia mediului, educatia pentru sustenabilitate, economia circulara si incluziunea
sociald. Aspirdam la o societate in care fiecare individ, organizatie sau comunitate contribuie activ la un viitor
sustenabil — atat pentru oameni, cat si pentru planeta.

Viitor Plus - pentru oameni si natura. www.viitorplus.ro/cariere

Programele noastre mobilizeaza mii de voluntari si sunt recunoscute de partenerii nostri pentru impactul lor
masurabil:

Adopta un Copac — una dintre cele mai mari initiative de impadurire din Romania, implicand voluntari in
evenimente de plantare, depdsind anul acesta pragul de 2 milioane de copaci (275 hectare de padure) pentru
combaterea desertificarii si adaptarea la schimbarile climatice.

Recicleta si Atelierul de Panza - initiative sociale si circulare, care creeaza locuri de munca pentru persoane din
categorii vulnerabile, producand in acelasi timp bunuri si servicii care reduc cantitatea de deseuri pe care o
generam.

Educatia pentru sustenabilitate (Eco Provocarea) — competitii, workshop-uri, tabere, materiale educationale pentru
profesori si elevi, pentru a-i inzestra cu instrumente necesare intelegerii si actiunii pentru o societate sustenabila.
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Harta Reciclarii — o platforma digitala care isi propune sa faca reciclarea si circularitatea mai usoare, mai accesibile si
mai transparente pentru oamenii din intreaga Romanie.

Alte initiative semnificative (Roua din Vurpar, Regenesis, Cascada Bigar) — construirea unei infrastructuri locale si
sustenabile pentru energie regenerabild, eco-turism si educatie pentru mediu.

Despre pozitie

Cautam o persoana care sa aiba grija de felul in care Viitor Plus comunica in mediul online si in interiorul organizatiei.
Rolul presupune crearea de continut original pentru social media, documentat si adaptat fiecarei platforme, dar si
participarea la evenimentele organizatiei pentru a spune mai departe povestile, rezultatele si impactul programelor
noastre.

Pe langa partea creativa, persoana din acest rol ne ajuta sa ramanem organizati si consecventi: urmareste calendarul
de comunicare, monitorizeaza rezultatele postarilor, contribuie la implementarea planului de comunicare si sustine
echipa cu activitati administrative si de raportare. De asemenea, contribuie la comunicarea interna, astfel incat
informatiile importante sa ajunga clar si la timp la toti colegii.

Responsabilitati
Social Media & Content Creation

e Redactezi texte creative, originale (non-Al), documentate din surse de incredere, pe teme de sustenabilitate

e Creezi si publici continut adaptat fiecarei platforme (postari, stories, reels, vizualuri, video) pentru Facebook,
Instagram si LinkedlIn, cu focus pe cresterea engagementului.

e Participi la evenimentele organizatiei si realizezi continut dedicat social media, surprinzand punctele-cheie,
povestile de succes si momentele relevante, inclusiv prin materiale foto/video.

e Transmiti live evenimentele organizatiei si le redistribui in grupuri si comunitati relevante, pentru cresterea
vizibilitatii si a numarului de urmaritori.

e Redimensionezi si adaptezi materialele vizuale la formatele specifice fiecarei platforme si setezi audientele
conform brief-ului primit.

e Monitorizezi performanta continutului publicat si impactul acestuia n social media.

e Vii cu propuneri creative pentru campaniile curente (abordari, subiecte, texte, unghiuri de comunicare,
materiale vizuale si video), asigurand o prezenta constanta si coerenta a asociatiei in mediul online.

e  Oferi suport in implementarea planului de comunicare pe toate canalele, in colaborare cu echipa, respectand
strategia stabilita si gestionand urgentele de comunicare.
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Comunicare interna

e Contribui la realizarea revistei interne lunare prin redactarea unui capitol dedicat activitatilor Viitor Plus:
colectezi, sintetizezi si editezi informatiile relevante pentru mentinerea unui flux informational coerent in
cadrul echipei.

Monitorizare, raportare & administrativ

e Monitorizezi si centralizezi datele de performanta: extragi, verifici si centralizezi metrici din platformele de
social media si din site-ul organizatiei.

e Urmaresti si actualizezi calendarul de postari si campanii de social media pentru toate programele Viitor
Plus.

e Pregatesti linkurile pentru sedintele de comunicare, informezi colegii, redactezi minuta sedintelor si oferi
suport administrativ atunci cand este necesar.

e Gestionezi documentele financiare aferente activitatilor de comunicare (facturi, abonamente, contracte cu
furnizori — Facebook/Meta Ads, LinkedIn Ads, Mailchimp), inclusiv realizarea fiselor de eveniment, atunci
cand este cazul.

e (Centralizezi, actualizezi si arhivezi informatii, articole si materiale vizuale pentru site-ul Viitor Plus.

e Identifici, colectezi si arhivezi aparitiile asociatiei Viitor Plus in presa scrisa, online, radio si TV (mentiuni,
interviuri, preluari de comunicate).

Ce profil cautam?

e Experienta de lucru in social media de minim 2 ani, experienta in PR reprezinta un mare avantaj

o Competente digitale: Office 365, Meta, Mailchimp, design de baza: Canva, CapCut etc. Cunostintele SEO -
reprezinta un mare avantaj

e Comunicare interpersonala eficienta, adaptata diverselor grupuri tinta

¢ Naturalete si autenticitate in comunicarea pe retelele de socializare

e Construirea si mentinerea relatiilor profesionale

e Gandire critica si creativa

e (Capacitatea de a analiza, sintetiza si consolida informatii relevante

e Orientare spre rezolvarea problemelor

e Atentie ridicata la detalii si focus pe calitate

e Abilitati bune de organizare si planificare

e Proactivitate in propunerea de solutii, subiecte si abordari

e Dorinta constanta de invatare si dezvoltare
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Ce oferim?

Pachet salarial: 3.500-4.000 lei NET (in functie de experientd) + bonuri de masa de 40 de lei/zi

O zi libera suplimentara pentru aniversarea zilei de nastere

Oportunitati de crestere salariala bazate pe performanta si rezultate

Acces la cursuri de perfectionare si training-uri specializate

Participare la conferinte, workshop-uri si evenimente din sectorul non-profit

Participare la evenimente interne: Happy Day, Happy Hour, team building-uri de program si activitati
specifice sectorului ONG

Oportunitatea de a lucra intr-o echipa pasionata si dedicata cauzei sustenabilitatii

Mediu de lucru stimulant intr-o organizatie cu impact demonstrat si recunoastere nationala.

Cum aplici?

Completeaza formularul de aplicare pana in data de 28 februarie accesand link-ul de aici:
https://wkf.ms/4kt5zVJ

Doar persoanele ce se potrivesc profilului vor fi contactate!

Alatura-te echipei Viitor Plus si contribuie la construirea unui viitor sustenabil pentru Romania!
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