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Stagiu de formare practica

%.i_ Organizator Evenimente Plantare — Adopta un Copac
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ViitorPlus — asociatia pentru dezvoltare durabila este o organizatie non-guvernamentala, non-
profit, infiintata pentru a stimula si contribui la transpunerea in practica a conceptului de
dezvoltare durabila la nivel de individ, organizatii si comunitati. Pentru realizarea acestei misiuni,
organizatia isi propune:
< Realizarea de programe educationale si de comunicare;
% Sprijinirea cercetarii unor arii importante de activitate pentru dezvoltarea durabila a
Romaniei si folosirea rezultatelor principale in scopul societatii;
< Formarea, mentinerea si dezvoltarea de retele pentru profesionisti si alte persoane
interesate de dezvoltarea durabila;
< Implementarea principiilor dezvoltarii durabile prin proiecte cu aplicabilitate practica.

Membrii voluntari ai organizatiei provin dintr-o diversitate de medii cultural - internationale si
profesionale, fiind pregatiti in domenii complementare: economie, inginerie, ecologie,
administratie, mass-media.

Adopta un Copac - este un proiect ce are ca scop impadurirea de terenuri agricole degradate din
Romania, unde nivelul acestora a ajuns la 20% din suprafata agricola totala (aprox. 3 milioane de
hectare). Prima locatie a proiectului de impaduriri se afla in Comuna Valcelele, judetul Calarasi iar
a doua, in acelasi judet, comuna Dragos Voda - unde vor avea loc si plantarile din primavara 2010.
Acest judet este unul dintre cele mai slab impadurite 4 judete ale tarii (4% rata de impadurire,
comparativ cu 20% media recomandata pentru campie). Pana acum am plantat peste 90.000
puieti pe 13 hectare plantate si in cadrul campaniilor de completari, si am realizat 4 runde de
ingrijri (prasile).

Mai multe detalii despre proiect, pot fi gasite pe Internet, la adresa www.viitorplus.ro.

Denumire post: Stagiar Organizator Eveniment de Plantare in cadrul proiectului “Adopta un
Copac”, domeniul tematic managementul capitalului natural.

Locatii:
* Bucuresti: administrativ si achizitii.
* Eveniment plantare: comuna Dragos Voda si Valcelele, jud. Calarasi (80 si respectiv 90 km
de Bucuresti)

Timp de lucru:
- Full-time: (8 ore/zi + anumite zile de week-end) in timpul evenimentului de 3 saptamani
plantari (19 martie-11aprilie), 3-5 zile lucrari de intretinere plantatie in mai si iunie (Dragos
Voda si Valcelele), ziua mediului — actiuni educationale scolare in Dragos Voda si Valcelele
(inceput iunie)
- Part-time: (10 ore/saptamana) in restul perioadei.
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PERIOADA: 15 Martie 2010 — 15 lunie 2010 — cu posibilitate de prelungire

DESCRIEREA POSTULUL:
Cautam o persoana dinamica, cu spirit organizatoric, interesata de o experienta practica si unica
pe aria de organizare activitati logistice in cadrul evenimentelor cu mase de voluntari.

va castiga experienta prin urmatoarele RESPONSABILITATI:

Perioade intense:

* Pregatire si implementare campanii de voluntariate cu mase de oameni prin organizarea
logisticii:

- organizare transport (in Bucuresti si in afara)

- achizitii materiale pentru evenimente plantare, intretinere plantatie si activitati
educationale cu copii de ziua mediului,

- comunicarea cu partile direct implicate in realizarea proiectului de plantare: proiectie si
executie silvica, asigurare facilitati participanti la campania de plantare, partenerii locali ai
proiectului (primaria, scoala, preotul, dispensarul etc.)

- sprijin acordat coordonatorul de proiect in pregatirea agendei zilelor de plantare

- coordonare si implemnetarea intregii agende a zilelor de plantare (moment deschidere
eveniment si/sau zi de plantare, organizarea pauzelor de cafea si masa, inchiderea zilei
si/sau campaniei de plantare)

- sprijinirea echipei tehnice (ingineri silivici) in organizarea santierului (material saditor,
unelte, pregatire teren) si a echipelor de voluntari

- interactiune cu voluntarii la plantari.

e Participa la sedintele de proiect

* Raporteaza coordonatorului de proiect.

Perioade relaxate:
- follow-up evenimente — raportari, evaluari (participanti), comunicare poze/filme
participanti
- suport si/sau redactare articole si comunicate de presa despre eveniment (pentru
website/media)
- negociere bartere si/sau donatii/sponsorizari pentru materialele necesare plantarii
(alimente, apa, toalete, unelte, transport).

PREGATIRE NECESARA:

1. Studii absolvite sau in derulare in domeniul economic sau relatii publice, sau absolvent al unor
cursuri de management de proiect sau relati publice
cunostinte medii de lucru cu programe word, excel, ppt
limba engleza mediu (o parte dintre voluntari la plantari sunt de nationalitate straina)
familiar cu mediul online ca utilizator
preferabil posesor carnet categoria B si cu acces la masina.

DR WS

PROFIL: Pentru aceasta pozitie cautam o persoana:
e persoana dinamica, organizata, eficienta, cu aptitudini excelente pentru lucrul in echipa,
dornica sa capete experienta in organizarea de evenimente cu peste 100 de participanti,
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* bung negociator,

e comunicativ si deschis cu oamenii,

e suntincurajate sa aplice persoane care au deja experinta in organizarea de evenimente cu
un numar mare de participanti gen baluri sau evenimente scolare sau care au lucrat si/sau
lucreaza in domeniul organizarii de evenimente.

BENEFICII: Daca alegi sa aplici pentru acest program de stagiu este bine de stiut ca vei avea parte
de:

e (Castigarea experinetei practice pe activitati de organizare de evenimente cu un numar
mare de participanti

* Program de invatare stabilit pe toata perioada de stagiu — include pregatire pe teme de
dezvoltare a lucrului in echipa si dezvoltare durabila

e Posibilitatea de implicare in alte activitati si proiecte derulate de ViitorPlus

* Feedback permanent pe parcursul celor 3 luni ale programului, iar la incheierea acestuia in
baza unui raport de evaluare a performantei ce poate servi ca suport pentru referinte
ulterioare

e Contributie personala la cauze sociale si de mediu

e Posibilitatea de a colabora pe termen lung cu ViitorPlus la finalul stagiului — continuare
chiar pe pozitia de Manager de Proiect in regim de salarizare

e Locatie accesibila pentru lucru sau lucru la domiciliu

* Program flexibil si orientare catre realizarea obiectivelor/performanta

e Acces la informatie la zi si pregatire continua pe domenii legate de dezvoltare
durabila/protectia mediului in Romania

e Colaborarea cu expertii din echipa ViitorPlus

e La sfarsitul programului de stagiu, stagiarul poate solicita si primi adeverinta de practica
si / sau recomandare de angajare.

Pentru a aplica pentru acest stagiu de pregatire, va rugam sa trimiteti CV si Scrisoare de Intentie
la hr@viitorplus.ro pana la data de 10 martie 2010. Raspunsul il vei primi prin e-mail pana la
data de 12 martie 2010. In cazul in care vei fi selectionat, interviul va avea loc intr-una din zilele
15, 16, 17 martie 2010.
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