
– FISA DE POST –
Stagiu de formare practica

           Manager Proiect Junior - Sacosa de Panza                                         

ViitorPlus – asociatia pentru dezvoltare durabila este o organizatie non-guvernamentala, non-profit, infiintata pentru 
a stimula si contribui la transpunerea in practica a conceptului de dezvoltare durabila la nivel de individ, organizatii si 
comunitati. Pentru realizarea acestei misiuni, organizatia isi propune:

 Realizarea de programe educationale si de comunicare;
 Sprijinirea cercetarii unor arii importante de activitate pentru dezvoltarea durabila a Romaniei si folosirea 

rezultatelor principalein scopul societatii; 
 Formarea, mentinerea si dezvoltarea de retele pentru profesionisti si alte persoane interesate de dezvoltarea 

durabila;
 Implementarea principiilor dezvoltarii durabile prin proiecte cu aplicabilitate practica.

Membrii  voluntari  ai  organizatiei provin dintr-o diversitate de medii  cultural -  internationale si  profesionale,  fiind 
pregatiti in domenii complementare: economie, inginerie, ecologie, administratie, mass-media.

Sacosa de Panza - un proiect ViitorPlus, este un proiect complex care isi propune sa ofere populatiei o alternativa eco 
pungilor de plastic prin sacose de panza naturala. Sacosele de panza sunt produse intr-un atelier ce are la baza 
principii de functionare prietenoase mediului inconjurator si care implica persoane aflate in mare dificultate. Acest 
proiect functioneaza sub principiile dezvoltarii durabile, in aceasta idee folosim resurse locale iar sacosele sunt capul 
de afis in campania noastra educationala.

Mai multe detalii despre proiect, pot fi gasite pe Internet, la adresa http://www.viitorplus.ro/sacosadepanza

Denumire post: Stagiar Manager de Proiect Junior in cadrul proiectului de economie sociala si de mediu Sacosa de 
Panza

Locatie: Bucuresti, Republica, Calea Basarabiei nr 256

Timp de lucru: 3 ore/zi

PERIOADA: 15 Martie 2010 – 15 Iunie 2010 – cu posibilitate de prelungire

DESCRIEREA POSTULUI:
Ne dorim o persoana care sa urmeze studii economice si sa fie interesata de a experimenta si de a se dezvolta practic 
pe project management.

Aceasta pozitie inglobeaza responsabilitati de coordonare pentru toare ariile proiectului – management general de 
proiect, administrare productie, logistica, comunicare, vanzari, finante, finantari. 

Vei castiga experienta prin urmatoarele RESPONSABILITATI:
Productie

• suport in dezvoltarea si administrarea atelierului de productie 

• suport in evidenta si planificarea productiei 
• realizeaza si completeaza documentele ce tin de atelierul de productie

Logistica
• activitati de achizitie materii prime si livrarii precum si alte responsabilitati logistice

Vanzari
• participa in activitati de vanzare – stabilire intalniri, propuneri de parteneriat, dezvoltare de produse, 

raportari catre clienti 

http://www.viitorplus.ro/sacosadepanza


Comunicare 
• participa in activitatea departamentului de comunicare 

Management de proiect
• participa la planificarea si evaluarea proiectului

• suport in organizarea de sedinte periodice pe proiect

• suport in supervizare in realizarea responsabilitatilor si termenelor stabilite
Finante si finantari

• participa in activitati de finante si finantari – bugetare, contabilitate primara, studii de piata, reaserch si 
scrieri de finantari

• raporteaza coordonatorului de proiect. 

PREGATIRE NECESARA:
1.  Cunostinte medii de lucru cu programe Word, Excel, PowerPoint
2.  Studii economice in curs sau absolvite
3.  Familiar cu mediul online ca utilizator.

PROFIL: Pentru aceasta pozitie cautam o persoana:
- care isi doreste sa aplice ceea ce a invatat la facultate;
- deschisa si adaptabila;
- care este motivata de o provocare;
- cu bune abilitati de comunicare;
- structurata si organizata;
- dornica sa invete lucruri noi si sa capete experienta in project management sau administrare de afaceri mici.

BENEFICII: Daca alegi sa aplici pentru acest program de pregatire este bine de stiut ca vei avea parte de:

• Program de invatare stabilit pe toata perioada de stagiu – include pregatire pe teme de dezvoltare a lucrului 
in echipa si dezvoltare durabila

• Implicare in activitati si proiecte diverse

• Feedback pe parcursul programului si la incheierea acestuia raport de activitate cu privire la performantele 
tale.

• Impact personal pozitiv in cauze sociale si de mediu

• Acoperirea chelutielilor realizate pentru proiect cu acordul Managerului de Proiect

• Posibilitatea de a colabora pe termen lung cu ViitorPlus la finalul stagiului

• Locatie accesibila pentru lucru sau lucru la domiciliu

• Program flexibil si orientare catre realizarea obiectivelor/performanta
• Acces la informatia la zi si pregatire continua pe domenii legate de dezvoltare durabila/protectia mediului in 

Romania

• Colaborarea din partea expertilor din echipa ViitorPlus

• La sfarsitul programului de stagiu vei primi adeverinta de practica si /sau recomandare pentru angajare.

Pentru a aplica pentru acest stagiu de pregatire, va rugam sa trimiteti CV si Scrisoare de intentie la  hr@viitorplus.ro 
pana la data de 10 martie 2010. Raspunsul il vei primi prin e-mail pana la data de 12 martie 2010. In cazul in care 
vei fi selectionat, interviul va avea loc intr-una din zilele  15, 16, 17 martie 2010.
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